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Основным видом деятельности МОБУ «Полянская ОШ» (далее – Школа) является 

реализация общеобразовательных программ: 

 дошкольного образования; 

 основной образовательной программы  начального общего образования; 

 основной образовательной программы основного общего образования. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 
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начального общего, основного общего общего образования, основными образовательными 

программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу начального 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного общего 

образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 370 (далее — ФОП ООО).  

Для внедрения ФОП НОО, ООО Школа реализует мероприятия дорожной карты, 

утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты Школа утвердила к 2023/2024 

учебному году ООП НОО, ООО, в которых содержание и планируемые результаты 

не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП Школа 

непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности 

жизнедеятельности» — для ООП ООО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результатами прошлого 

и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще оформлять методическую 

документацию с использованием различных частей ФОП и дополнительных методических 

документов от Минпросвещения. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль 

за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств 

обучения. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного общего образования. В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 
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3) вовлекает школьников в кружки, секции, и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций — школьного спортивного клуба; 

7) организует для школьников экскурсии, и реализует их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей. 

Школа проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной 

и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные 

с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других 

ПАВ, не выполнением родителями своих обязанностей по воспитанию детей. 

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были 

организованы: 

 участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 

 классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-

технологий; 

 беседы  с участием сотрудников МВД. 

В 2023/2024 учебном году скорректировали профориентационную работу со школьниками 

и внедрили Единую модель профессиональной ориентации — профориентационный 

минимум. Для этого утвердили план профориентационных мероприятий и внесли 

изменения в рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной работы, 

план внеурочной деятельности. 

Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме: 

 1–5-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них 

понимания важности правильного выбора профессии. 

 6–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей 

индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий 

и профессиональных предпочтений. 

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор определяет структуру образовательного учреждения; 

- утверждает штатное расписание, осуществляет прием на работу и 



увольнение работников образовательного учреждения, утверждает 

должностные инструкции, правила внутреннего распорядка; 

- обеспечивает соблюдение трудового законодательства 

- осуществляет общее руководство школой 

Общее собрание 

работников 

образовательного 

учреждения 

обсуждает проект коллективного договора и принимает решение о 

его заключении; 

- рассматривает Правила внутреннего трудового распорядка 

образовательного учреждения и иные локальные нормативные 

акты, содержащие нормы трудового права; 

- выбирает в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений своих представителей; 

- вносит предложения о представлении к награждению и 

поощрению отличившихся работников образовательного 

учреждения; 

 - рассматривает вопросы безопасности условий труда 

работников образовательного учреждения, охраны жизни и 

здоровья обучающихся, развития материально-технической базы 

образовательного учреждения 

Педагогический совет утверждение образовательных программ образовательного 

учреждения; 

- рассмотрение и утверждение методических направлений работы; 

- решение вопросов перевода обучающихся в следующий класс по 

итогам учебного года; 

- принятие решения о допуске выпускников образовательного 

учреждения к государственной итоговой аттестации; 

 - рассмотрение вопросов использования и совершенствования 

методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 

электронного обучения; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

  

Совет школы разработка концепции развития (Программы развития) 

образовательного учреждения; 

- участие в создании оптимальных условий для организации 

образовательного процесса в образовательном учреждении; 

- организация общественного контроля за охраной здоровья 

участников образовательного процесса, за безопасными 

условиями его осуществления; 

- оказание практической помощи администрации школы; 

- поддерживает  общественные  инициативы  по  



совершенствованию  и  развитию  обучения  и  воспитания  детей  

и  профессионального  роста  педагогов; 

- содействие привлечению внебюджетных средств, добровольных 

взносов и пожертвований для обеспечения деятельности и 

развития школы; 

  

Для осуществления воспитательной  работы в Школе создано методическое объединение 

классных руководителей 

. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2021–2023 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2021–2022 

 

учебный год 

2022–2023 

 

учебный год 

На конец 

2023 года 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том 

числе: 

36 37 38 

 начальная школа 15 13 11 

основная школа 21 24 27 

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

   

начальная школа 0 0 0 

основная школа 0 0 0 

3 Не получили аттестата:    

об основном общем 

образовании 

0 0 0 

4 Окончили школу 

с аттестатом с 

 

отличием: 

   

 в основной школе 0 0 0 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется. 

 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2023 году 

 



Классы Всего 

 

обучающихся 

Из них 

успевают 

Окончили год Не успевают Переведены 

 

условно 
Всего Из них 

н/а 

Кол-

во 

% С 

 

отметками 

«4» и «5» 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

2 1 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 

3 3 3 100 1 33 0 0 0 0 0 0 

4 7 7 100 3 43 0 0 0 0 0 0 

Итого 11 11 100 5 45 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5»,  не 

изменился 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2023 году 

Класс

ы 

Всего 

 

обучающихс

я 

Из них 

 

успеваю

т 

Окончили 

 

год 

Окончили 

 

год 

Не успевают Переведен

ы 

 

условно 

Всего Из них 

н/а 

Кол

-во 

% С 

 

отметкам

и 

 

«4» и «5» 

% С 

 

отметкам

и 

 

«5» 

% Кол

- 

 

во 

% Кол

- 

 

во 

% Кол-во % 

5 5 5 10

0 

2 4

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

6 7 7 10

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 6 6 10

0 

1 1

7 

0 0 0 0 0 0 0 0 

8 4 4 10

0 

2 5

0 

1 25 0 0 0 0 0 0 

9 2 2 10

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 24 24 10

0 

5 2

1 

1 4,

2 

0 0 0 0 0 0 



Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5 стабилен  

Результаты ГИА 

Общая численность выпускников 2022/23 учебного года 

 9-й 

класс 

Общее количество выпускников 2 

Количество обучающихся на семейном образовании 0 

Количество обучающихся с ОВЗ 0 

Количество обучающихся, получивших «зачет» за итоговое собеседование/ 

сочинение 

2 

Количество обучающихся, не допущенных к ГИА 0 

Количество обучающихся, проходивших процедуру ГИА 2 

Количество обучающихся, получивших аттестат 2 

 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе 

для 1-9 -х классов, Занятия проводятся в  одну смену . 

С января 2023 года Школа применяет федеральную государственную информационную 

систему «Моя школа» (далее — ФГИС «Моя школа») при организации учебного процесса 

при реализации ООП НОО, ООО. В рамках работы в ФГИС «Моя школа» педагогические 

работники Школы: 

используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для учителей, 

родителей и учеников; 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

 

выпуска 

Основная школа 

Всего Перешли в 

 

10-й класс 

 

Школы 

Поступили в 

 

профессиональную 

 

ОО 

2021 7 1 6 

2022 5 0 5 



2023 2 0 2 

Анализ показывает, что большинство обучающихся продолжают обучение в СПО. 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

Характеристика учительских кадров 

  Кол-во % 

Общее количество работников ОУ (все работники) 30 100 

Всего учителей (физических лиц, без учителей, находящихся 

в отпуске по уходу за ребенком)  

8 27 

Учителя с высшим образованием 

из них: 

  

с высшим педагогическим 6 75 

Учителя, прошедшие курсы повышения квалификации за 

последние 5 лет (физические лица) 

                   из них: 

6 100 

по ФГОС 6 100 

Учителя, аттестованные на квалификационные категории 

(всего): 

из них:   

6 100 

на высшую квалификационную категорию 0 0 

            на первую квалификационную категорию 6 75 

            на  соответствие занимаемой должности 2 25 

Характеристика административно-управленческого персонала 

  Количество 

Административно-управленческий персонал (физические лица) (всего)  2 

Административно-управленческий персонал (штатные единицы) (всего) 2 

Административно-управленческий персонал, имеющий специальное 

образование (менеджмент) 

2 

Административно-управленческий персонал, получивший или повысивший 

квалификацию в области менеджмента за последние 5 лет (физические 

лица) 

1 

Административно-управленческий персонал, ведущий учебные часы 1 

Учителя, имеющие внутреннее совмещение по административно-

управленческой должности (физических лиц) 

0 

Сведения о специалистах психолого-медико-социального сопровождения 

 

 Кол-во 

Педагоги - психологи 1 

Учителя - логопеды 1 

Учителя - дефектологи 0 

Социальные педагоги 0 



Педагоги дополнительного образования 0 

Медицинские работники (физические лица, включая 1 

совместителей  

 

 

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда – 4117 единица; 

 книгообеспеченность – 100%; 

 объем учебного фонда – 2151 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет областного, местного бюджетов. 

 

 Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде 

1 Учебная 2151 

2 Художественная 1950 

4 Справочная 15 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 

федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения от 20.05.2020 № 254. 

В течение 2023 года администрация Школы пополнила фонд учебников на 260 

новых изданий.  

 

VIII. Оценка материально-технической базы 

Характеристика информационно-технического оснащения и условий  

Показатели  Показатели ОУ 

Обеспеченность учащихся учебной литературой (%)  100 

Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе 38 

Наличие библиотеки/информационно-библиотечного центра  Да 

Наличие медиатеки  Да 

Возможность пользования сетью Интернет учащимися  Да 

Количество АРМ (автоматизированное рабочее место учителя) 0 

Кол-во компьютеров, применяемых в управлении 2 

Возможность пользования сетью Интернет педагогами  Да 

Наличие сайта  Да 

Наличие электронных журналов и дневников Да 

 

Наличие условий организации образовательного процесса 

Перечень учебных и иных помещений  Кол-во 

Кабинет математики, информатики 1 



Кабинет физики, химии  1 

Кабинет географии и биологии 1 

Кабинет русского языка и литературы 1 

Кабинет немецкого языка 1 

Кабинет истории 1 

Кабинет начальных классов 3 

Спортивный зал 1 

Мастерская 1 

Библиотека 1 

Наличие условий для обеспечения обучающихся питанием  да 

Обеспеченность обучающихся медицинским обслуживанием  да 

 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 38 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 11 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 27 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» 

и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

9/24 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА 

по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0/0 



Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

38(100%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 0(0% 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы 

реализации образовательных программ от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек  

— с высшим образованием 7(88%) 

— высшим педагогическим образованием 7(88%) 

— средним профессиональным образованием 1 

— средним профессиональным педагогическим образованием 1 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности таких 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 0 

— первой 6 (75%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 0 (0%) 

— больше 30 лет 2 (4%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 



— до 30 лет 0 (0%) 

— от 55 лет 3 (38%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

35 (73%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые прошли 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

2 (100%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 1 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного фонда 

в расчете на одного учащегося 

единиц 57 

Наличие в Школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет нет 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке нет 

— медиатеки да 

— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

38 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного процесса 

в расчете на одного обучающегося 

кв. м 14,6 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО, ООО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных 

достижений обучающихся. 

https://1obraz.ru/#/document/99/566085656/


ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ РАЗНОВОЗРАСТНОЙ ГРУППЫ  

МОБУ «Полянская ОШ», 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ, за 2023  год 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

26 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 21 

       В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 4 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 22 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 21 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 5 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

0 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 4 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

2/4 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

1/4 



направленности (профиля) 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

2/4 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

2/4 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0 

1.8.1 Высшая 0 

1.8.2 Первая 1/4 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0 

1.9.2 Свыше 30 лет 4 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

3/4 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

0 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

4 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

0,15 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя 0 



1.15.2 Инструктора по физической культуре 0 

1.15.3 Учителя-логопеда 1 

1.15.4 Логопеда 0 

1.15.5 Учителя-дефектолога 0 

1.15.6 Педагога-психолога 0 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

4,4 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

 


